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1. Introducéo e Objetivo

A Azimut Distribuidora de Titulos e Valores mobiliario (Azimut DTVM), instituicdo enquadrada no
segmento S4, de acordo com a Resolucdo CMN n° 4.553, de 30 de janeiro de 2017, apresenta
Indicadores Prudenciais e gerenciamento de Riscos, e possui uma estrutura de controle de risco
compativel com sua estrutura, operacdes e com a complexidade de seus produtos e servicos,
atividades, processos, sistemas, bem como compativel a dimenséo de suas exposi¢cdes ao risco.
A instituicdo exerce o controle de riscos de modo integrado e independente, preservando e
valorizando o ambiente de decisdes da empresa.

O relatério de Gerenciamento de Riscos e Capital— Pilar Ill trata-se de um incentivo a disciplina
de mercado, referente a divulgacdo de informacdes de gestdo de riscos e apuragdo de capital
pelas instituigBes financeiras, conforme exigéncia dos normativos: Circular Bacen n° 3.930/19 e
Resolugdo BCB n° 54/20.

2. Indicadores Prudenciais

A regulagdo determina diretrizes para as instituicdes financeiras no que se refere ao
Gerenciamento de Riscos e Capital, fazendo frente aos riscos derivados das atividades destas
instituicoes.

Para tal, foram estabelecidas as seguintes métricas:

e Capital Principal, Capital de Nivel 1 e Patriménio de Referéncia, apurados conforme
Resolugao CMN n° 4.955/21 e suas alteragdes;

e RWA Total,

¢ Indicadores de Capital;

e Razao de Alavancagem, apurada de acordo com a Circular Bacen n°® 3.748/15 e suas
alteragdes;

e Indicadores de Liquidez.

3. Visao geral do Gerenciamento de Riscos da Instituicao

A Azimut implementou um processo continuo e efetivo para gestdo de risco de toda a
instituicdo, apresentando uma estrutura de Gerenciamento Integrado de Riscos e Capital em
concordancia com a Resolugdo n°® CMN 4.557/17.

A estrutura de gerenciamento de riscos e capital apresentavel é compativel ao modelo de
negocio exigido para instituicbes do segmento S4.

3.1 Governanca do Gerenciamento de Riscos

A Azimut utiliza, em sua estrutura de gerenciamento de riscos, 0 modelo de trés Linhas de
Defesa. Com esta estrutura, se torna possivel estabelecer as referenciais para que, tipicamente,
a execucdo de controles possua uma area com responsabilidade designada, bem como
possibilita a execugdo de acdes continuas visando a mitigacdo e evitando a materializagdo dos
riscos.

Os controles estao divididos em camadas, onde cada uma delas representa uma linha de defesa,
conforme exposto a seguir.

e Primeira Linha: Representa as areas de negdcios e de suporte. Sdo responsaveis pela
identificacao, avaliagao, reporte e controle dos riscos inerentes as atividades da DTVM.
Sao responsaveis por reportar e monitorar seus riscos inerentes, bem como cumprir os
planos de agao propostos para riscos altos e sistemas que permitem maior flexibilidade
as operacgdes, ao mesmo tempo em que preservam a integridade financeira da DTVM e
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sua capacidade de liquidagdo das operagcbes, mesmo em situacbes adversas ao
mercado.

e Segunda linha: Representa as areas de controle. Sao responsaveis pelas definicées da
estratégia e estrutura de Gerenciamento de Riscos, analise e monitoramento dos limites
operacionais de riscos e contraponto as fungdes da primeira linha;

e Terceira linha: Auditoria Interna, a qual é realizada pela Grant Thorton Auditoria e
Consultoria Ltda. Essa empresa € terceirizada e autorizada pelo BACEN E CVM e realiza
avaliagdo independente da estrutura de gerenciamento de riscos, governanga e
controles internos. Esta no escopo dos servigos prestados: a avaliagdo do ambiente de
controle, contemplando: Cadastro de Clientes e Canais de Atendimento; Formalizagao
das Operagées; Prevencdao a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do
Terrorismo; Avaliagdo de Controles Internos e Gerenciamento de Riscos; Liquidagdes
das Operacgdes e Reportes Financeiros; Agenda Regulatéria; Tecnologia da Informagao.

A estrutura organizacional estabelecida para gerenciar riscos da instituigao inclui a Diretoria de
Riscos, subordinada diretamente a Diretoria Executiva e possui a independéncia necessaria para
desempenhar todas suas fungodes.

Para as atividades de Auditoria Interna, a Azimut conta com a empresa terceira contratada, a
Grant Thorton Auditoria e Consultoria Ltda. Esta possui autorizagdo para desempenhar suas
atividades pelo BACEN e CVM. A Auditoria Interna se reporta diretamente a Diretoria de Riscos
da Azimut.
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3.2 Disseminacdao da Cultura de Riscos

Os valores e a cultura de riscos da Azimut sdo amplamente divulgados por meio de materiais,
politicas e treinamentos elaborados internamente. Por meio de tal, se estabelece o alinhamento
entre os comportamentos aceitos pela empresa em linha com as diretrizes de seu Cddigo de
Etica e Conduta.

O Coddigo de Etica e Conduta estabelece as diretrizes de comportamento profissional e as
responsabilidades a serem cumpridas na condugao dos requisitos éticos aceitaveis, contribuindo
para o respeito, a transparéncia, a responsabilidade, a sustentabilidade, a diversidade e o
profissionalismo.

Anualmente, a area de riscos e compliance realiza treinamentos nos temas: Etica e Conduta,
Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLDFT), Seguranga da
Informacgao e Cibernética, Lei Geral de Prevencao de Dados (LGPD) e Anticorrupgédo com todos
os colaboradores vinculados e terceiros relevantes. Neste ano de 2024 também foi incorporado
o treinamento de Prevenc¢ao ao Assédio Moral, Sexual e Discriminag&o.
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3.3 Gerenciamento de Capital

Visando garantir o gerenciamento de capital adequado para a complexidade e porte da
instituicdo, a Azimut possui processos continuos de monitoramento e controle de capital interno.

Anualmente, a instituicdo elabora seu Plano de Capital com as metas e necessidades da
empresa, onde ¢é identificado e considerado o nivel de risco de organizagao. Além disto, sédo
considerados dados historicos e estatisticos para prever o comportamento da economia e os
possiveis cenarios que, eventualmente, afetem os ativos de uma carteira de investimentos.

AAzimut possui diretrizes e estratégias devidamente formalizadas, possibilitando o planejamento
e a manutengao do capital, em niveis adequados com os riscos incorridos pela instituicéo e
consistentes com o orgamento e as estratégias de negécio. Conclui-se também que os controles
e gerenciamento de risco da instituicdo estdo em concordancia com os requerimentos
regulatérios exigidos para instituicdes do segmento S4.
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